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-- "IDEADONNA - Organizzazione Non Lucrativa di Utilita Sociale" -—-

S wmwnmmme—us REPUBBLICA ITALIANA - mmmmmem e eeeeeeee
['anno duemilanove, ——=—=mmmmemmmmmme e e

Il giorno ventisette del mese di aprile. ~—=«-m—eemmmmmemmmem e

-------------------------------------- (27/04/2009) —mmemmmrm e
Alle ore dodici, ~===me=mmana-- e e e o e e

In Torino, nel mio studio, in Via Cernaia n, 15, =~meom oo
Innanzi a me Dottor GIUSEPPE VOLPE, Notaio in Torino, iscritto presso il
Collegio Notarile dei Distretti Riuniti di Torino e Pinerolo, -—=~emsmasmsaueaoo
————semmmmmomommeee—ee—- E' PRESENTE LA SIGNORA: ccccmee e
- ZENUNI (cognome) ETLEVA (nome), nata a Tirana (Albania) il giorno
15 novembre 1968, residente in Torino, Largo Bardonecchia n. 180, cittadina
albanese, munita di regolare carta di soggiorno per motivi di lavoro, la quale
dichiara di ben conoscere la linguna italiana e di intervenire al presente verba-
le nella sua qualita di Presidente del Comitato Direttivo della associazione: --
"IDEADONNA - Organizzazione Non Lucrativa di Utilita Sociale”, con
sede legale in Torno, Via Sant' Anselmo n. 27, codice fiscale 97605830013,
1scritta all’Anagrafe Regionale delle Onlus presso I'Agenzm delle Entrate -
Direzione Regionale de] Piemonte, ~~-—-——--- --- mrm———————— e
Detta comparente, della cu1 1dentita personale io Nﬂtam sono certo, mi chie-
de di redigere 1] verbale dell'assemblea straordinaria degli associati della pre-
detta associazione, convocata in questi luogo, giomo ed ora per discutere e
deliberare sul seguente ~----==-=seaememmeaaa. - - ———

mmemmmemmem et ORDINE DEL GIORNQ -emmemeie e ----
- Modifiche allo statuto e trasferimento della sede legale; ~=--cemcemmccmamear
- Deliberazioni inerenti € conseguenti. ——--==s=emmeseecemrens e
Assume la presidenza dell'Assemblea, a norma dell'articolo 8 {otto) dello

Statuto Sociale, la comparente signora Zenuni Etleva la quale constata e di-
Chiara; —~--=r-=sresmeem=—=-- .

A - B S ek s e e uke - ——

- che per 1l Comitato Direttivo oltre alla comparente signora Zenuni Etleva,
Presidente, sono presenti i signori Bianco Claudia, Bono Maddalena e Berti
Cristiano, mentre ha giustificato la propria assenza la signora Adams Sarah; -
- che non esiste Collegio dei Revisori dei Conti; ~=-—--——-nereemmmo e m
- che sono presenti, in proprio e per delega, numero 47 (quarantasette) asso-
ciati su 68 (sessantotto) aventi diritto di voto, quali risultanti da elenco che
firmato a tenore di legge viene allegato al presente verbale sotto la lettera
"A" per farne parte integrante e sostanziale, omessane !a lettura per dispensa
avutane dalla comparente; e
- che detti associati risultano regolarmente iscritti nel Libro Associati ed in
regola con il pagamento delle quote associative; ~--————mmmmmmmmmemmceu oo
- che e stata effettuata da esso Presidente la verifica della legittimazione al-
l'intervento in assemblea e l'identificazione di coloro che vi assistono; --------
- che la presente assemblea ¢ stata regolarmente convocata in questo luogo
per gli argomenti di cut all'ordine del giormo suddetto per oggi 27 (ventisette)
aprile 2009 (duemilanove), alle ore 11 (undici) e minuti 30 (trenta), mediante
avviso affisso in bacheca presso la sede sociale, a norma dell'articolo 6 (sei)
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dello statuto;---- e S EE - S aee
Accertata l'identita ¢ 1a legittimazione ad intervenire dei presenti, il Presiden-
te dichiara pertanto I'assemblea validamente e regolarmente costituita ed atta
a deliberare su quanto sopra. -- e wrmm e --
Imiziando la trattazione dell'ordine del giomo il Presidente, ricordando all’as-
semblea che l'associazione & operativa dalla data della sua costituzione, av-
venuta per scrittura privata in data 9 dicembre 2000, registrata all'Agenzia
delie Entrate, Ufficio di1 Torino 2, il 12 dicembre 2000, al n. 5918, illustra al-
I'assemblea le ragioni che inducono a richiedere il riconoscimento della per-
sonalitd giuridica da parte della Regione Piemonte, in considerazione del-
I'ambito territoriale di riferimento delle attivitd associative, e, pertanto, 1'i-
scrizione dell'associazione, ai sensi del D.P.R. 361/2000, nel Registro delle
Persone Giuridiche della Regione Piemonte. ~=--=mmmcummmmueaa. -

A tal fine, il Presidente, informa che si rende necessario, pertanto, apportare
nella forma dell'atto pubblico, come richiesto dalla legge, alcune modifiche
allo statuto associativo, riconducibili sostanzialmente ad interventi di chiari-
mento, semplificazione e sintesi delle attivita dell'associazione ed a mndlﬁ-
che di natura formale di parti relative alla vita sociale. --~----c-emmwmreeeieaann--
Il Presidente espone, infine, i motivi che rendono opportuno trasferire la sede
legale, attualmente fissata in Comune di Torino, Via Sant'Anselmo n. 27, nei
locali di proprieta dell'associazione ubicati in Via Saluzzo n. 23 del mede-
simo Comune. ==~=-=-=-=—s—emsm e -—-- —mmmm—mme- mmanne
Egh da quindi lettura del nuovo testo di statuto, composto di 18 (diciotto) ar-
ticoli, di cui si propone l'adozione. ---—----=-=-- R - —emn
Terminata la relazione il Presidente invita I'assemblea a deliberare in merito
a quanto sopra proposto, -----=------- e e e = e -
L'assemblea, udito quanto sopra, dopo esauriente discussione, con votazione
a scrutinio palese per alzata di mano --------—--—--———-——-- —mremoe -
e -- -y~ -- DELIBERA N e e
1°) di trasferire la sede legale all'interno del Comune di Torino, da Via San-
t'Anselmo n. 27 a Via Saluzzo n. 23; - oo S
2°) di approvare un nuovo Statuto Sociale, secondo il testo proposto dal Pre-
sidente, composto di 18 {diciotio) articoli, comprensivo della delibera di cmi
SOPIa; —-=-----—~=-w—m=mre- e - ~-mm-e- --

3°) di autorizzare I'Organo Amministrativo al compimento di tutti gli atti e le
operazioni necessarie ed opportune per I'esecuzione di quanto sopra delibera-

to. —=———mrmr e S I

Il Presidente, accertato 1l risultato della votazione, attesta che la suddetta de-
liberazione ¢ stata approvata all'unanimita con il voto favorevole di tutti gli
associati, ------ - e e
Stante quanto sopra, si allega al presente verbale sotto Ia lettera "B", per far-
ne parte integrante e sostanziale e per tutti gli effetti di legge, lo Statuto del-
I'Associazione, opportunamente modificato, omessane la lettura per dispensa
avutane dalla comparente. --—-- —m——mme- e
S1 chiede 'esenzione dall'imposta di bollo ai sensi dell'articolo 27-bis, Tabel-
la B, D.P.R. 26 ottobre 1972, n. 642 e successive integrazioni e modificazio-

nl, —-—--———-——————- - - e e i

Null'altro essendovi da deliberare e nessuno chiedendo la parola, 'assemblea
viene sciolta alle ore dodici e minuti trenta. --—- V— -




Richiesto i0 Notaio ho redatto 1l presente verbale, che ho lette alla

comparente che 'approva. -- — —— R
Scritto 1in parte da persona di mia fiducia ed in parte da me su due fogli, di

cui occupa quattro intere facciate e quanto di questa, e viene sottoscritto alle
ore dodici € minuti trenta. —~---- R — e ————
In originale firmato; ~---=====eveanaee - —- - -
ETLEVA ZENUNI ------- ——- e o —————————
GIUSEPPE VOLPE -~ NOTAIQ -erecnmecsaacmmcmamcacmeecmeeeee e e nm e
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ALiesaT™ ‘'AY al st e DbDATA 27 1&&/2:&9 RETPAN. AD324LE / 3762 2
. Tabella Associati

[_“h"_" e ‘uc}'g’mme :.:_i.ata e Iung_]:q di .rjlascité:; l_ presente/assente _
| 1 |Etleva - [ Zenuni 15/11/1968, Albania B ?Qﬂjﬂ f\{‘TC S
5| Cristians “Berti 29/12/1967, Torino (TO) PRESENTE |
3 | Claudia | Bianco 131071974, Asti (AT) COESTINT S |
4 Snwg—- Galignano 06/06/1976, M::tm:alieii (TO) deloge. G W Scitsre, )
| 5 | Paola Fagin _!2?;'05!19?5, Cangnano (TO) 8@%& C. HBLA %”Tuﬁi _';
| 6 [Valentina ~ |D'Amelio  03/08/1982, Moncalieri (TO) PRZSENTE
7 | G. Maia Scimem 07/02/1977, Salemi (TP) PRE STITE
8 | Riccardo D'Agostine 11/04/1975, Torino (TO) - 89:}@ mmﬂ pqum\ AI“H ]
9 |Artur Zenuni 07/07/1967, Albania defeqo, RotiNDA SnELs
L 10 | Basilio | Di Crescenzo 15/01/1974, Cetara (SA) delege, Daflo, €L SHAFE |
11 |Paole i‘%Jerwturs 16/04/1977, Busto Arsizio (VA) Q!efe%o] ELISA GASH ! HABIB] ?
| 12 Elisa  Bianco 1210111977, Asti (AT) q‘efa:}g bALIA EL SHAFE
. 13 | Piera Bianco 11/09/1950, Cossano Belbo (CN) ARSTNTS
14 | Giovanni Bianco | 04/03/1944, Asti (AT) ST NTE
15 | Burhan Shatku 24/04/1955, Albania gdﬂ%},umh S RATKD
16 | Liliana } Muilar 02/02/1959, Albania jelg,{grg P&giwﬁ = )
17 |D. Shkelgime ! Daci 28/10/1957, Albania i.dgfg% QUKE S HATKD
18 | Michelina ' La Barbera | 14/03/1838, Bieila (Bi) 5 PESSINTE
19 |Alberto Ruffino *ommgee Torino (TO) - PESENTE
i 20 Giuseppe Bertolio | 25/02/1970, Moncalieri (TO) ; NSESNT= “: B
21 | Diego Finell 22/03/1972, Torino (TO) | ASSZTNTE
22 | Dario " [Mina 18/06/1974, Moncalieri (10} '&@%{ﬁ G Maih Scimem
23 | Pasqualing Polo DS{DQHQ?Q, Sassari {SS) # PrEsoNTE
24 | Siivia Ferraris 27/112/1977, Asti (AT) 4SS T NTE
25 | Emesto De Matteis 06/03/1968, Brindisi (BR) ASs o NTE
26 | Murat Erol 06/04/1974, Turchia A S5 ENTE
27 | Chiara . Corbetta (04/06/1978, Chieri (TO) ASSENTE
28 | Pierpaolo . Ottaviano 14/11/1967, Torino (TQ) ASSE N*_E
29 | Sabrina . Tumolo 24/01/1970, Torino (TO) ASSE MT?:
30 | Dalia El Shafei 20/11/1982, Kuwait opEsT N’“’E
31 ?Sara_m o Galignano N DSH 111970, Moncalieri (TO) ol'dqu FﬁTE:afﬁ TANTOVAN | |
| 32 | Giovanna Trucchia -20@3!19?5 Ancona (AN) defeao, TAIEA fARZION]
T Imeriani 17/09/1966, Torino (TO) d,ieéa PRESENTE [
34 | Sarah Obuka .Adams Udugbe 23/04/1976, Nigeria }.:3{_,!.@,\5}‘:’] Haies a2z ion) i
*E' Shatku _w_;sgk@ R 12:02;*??50, Albania _ FE’E;.’:& __ "F?“%h% *l
36 :Fatbardha Stnella ‘..134'1 2!1_?43, Albania L déif@ﬂrﬂx VEL’E ﬁﬁﬂ%mé |
37 | Silvana Marenco 5.3Dfn?f195.7,_icqmTerme (AL) defeaa, Péfél ?F» Hﬁwgg,ﬂm |
. 38 . Patrizia | Mantovan _"ETSDIDM‘IQEd, San Bonifacio (VR) ) qc U vy _f_;.;' i
39 [Maddalena Bono 03/02/1974, Cigliana (VC) N e S
_ ‘iﬂ_ __I"u_'l_a_lj:rn:; EFeFFa'Hs - 04/05/1972, Biella (BQ B Aﬂaﬁ;q EME:; c:,a{é.ﬂ : e B
41 |Fiorella ' Bono ngzmgie_ve_rceli_i {VCJ_. |dgp,,§bl ALBIRTO RUFFING

f
1
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J., ——




l 42 | Maria Carla Bollea 07/08/1947, Moncrivello (VC) ﬂ]g@a\ SLISA GRSHI HFJFJP;):"

| 43 IGiDuanﬂi Bono 05/09/19386, Cigliano (VC) .ﬂjgu% W BERTO Ry FEINO
44 G;Dvanﬂl Bozzi Colonna | 22/11/1942, Avigliana (TO) ASSENTE
45 :Stefam':: Niccola  [16/01/1977 Fisa (Pl) L AssENE o
46 | Elisa | Gashi Habibi | 13/12/1981, Albania * PP_E;:WTE
47 | Marina Facheris | 01/05/1960, Biella (BI) ASSTNTE

' 48 | Maria Paola Giachino 19705/1954, Biella (BI) pleiaq»:{"mwm B ANE Lio
49 | Katia sSuriano 26/01/1975, Bressanone (BZ) elge YAWENTINA b laNziio
50 | Roseiine Ckere 27/06/1970, Nigeria deloas, ?ﬁqmgm oL
51 | Mary Omos Cbayuwama 10/10/1876, Nigeria ASSINTE

"E5 [Helen Osamudiamen | 25/10/1970, Nigeria deﬁ'ééq?amqmﬁ@ Fb(,-:::
53 | Alida Meres 06/02/1571, Romania Pr55 SNTE

T M 15/04/1978, Nigeria o, AcveTo Rmﬂw_m
55 | Sandra Omoye | Akhile 04/04/1984, Nigeria A SOENTE

| 56 | Queen Omobude | 30/08/1983, Nigeria | ASSENTE
57 | Francesca Ravagnani ZQIDEHQBO Chivasso (TO} 555 =N f,:-:

' 58 |Gina John Aighe  [27/09/1982, Nigeria ASS SNTE

. 59 | Felicia Odigie 03/09/1975, Nigeria PRESSNTE

60" [Antonela Adi 11/08/1970, Susa (TO) defego. icuzins A menzen

I 61 | Marcellp Monacelli 13/12/1969. Rivoli (TO) ahggg;:?q‘ CHELNA (A BRRBTRA

l_62  Vincenzo Scav_um 15/09/1955, Foggia {F_G} - dé’éi%ﬂ MieHFLING 5 BAERIER

| 63 | Susana Bomo 27/06/1980, Ghana G;M Tanqualivo  Roo
64 | Omonigho Edoghogho 17/06/1966, Nigeria ) A SSENTE B

65 | Doris Osagie | 21/03/1973, Nigeria _‘5555 =NTE

66 |Convenant | Ibhafidon 02/09/1985, Nigeria dd&%q Dacia EL SHATS
57 | Maira Marzioni 1/7/08/1980, Chiaravalle (AN} PRESENTE
68 |Rolanda | Sinelia 21/04/1968, Albania 99555;\(73:;

Visto per l'nserzione.
Torino, 11 27 aprile 2009.
In onginale firmato:

ETLEVA ZENUNI

I—l——“'——‘—-"—'H'-l—-.-————-'---l-—l-r----------—----.a___r-.---

—— T W W W= rEET W e o ———.—.-——.--_.____.___——"--_uu._._"_.-.__“__.____._.._.__-_-—.._____-_.-..___.

L oam am owm o aa -.-.—a.-.a____,___-_--______-_-__-.____--._____r_|_______n.______,.-_-___......__

BARS ST ST TEm me o ST EM CH P ST MR M R Uk L e g e = — . R — = — L L o o e T AN e — — — — o

-.-_-—-.--._—————-—---r-—————--——-—.-—_..__--———--——-.-_—-———-.-.-r.--"-r-n-——----—--.—I-l-l-l-l———----.-.-_a——

[ S ——




——— e

Allegato "B" all'atto in data 27 aprile 2009, -« rwemmmmmmme oo
Repertorio numero 103246/37622 -t m oo
----------------------------- - Statuto dell'Associazione -
-- "IDEADONNA - Organizzazione Non Lucrativa di Utilita Sociale' ---
--------------------------------- ~ Art.]1 - Costituzione -—----=-—cmommme L
1. E' costituita, con sede in Torino, Via Saluzzo n. 23 I"associazione denomii-
nata "IDEADONNA - Organmizzazione Non Lucrativa di Utilita Sociale” (On-
LU ). o e
2. L'associazione; -------- e e e e e
- persegue esclusivamente finalita di solidarieta sociale nell'ambito dell'assi-
stenza sociale, come meglio precisato nel successivo articolo 2 (due), ope-
rando sul ternitorio della Regione Plemonte; ——---meamm oo oo
- non svoige attivita diverse da quelle di seguito indicate, ad eccezione di
quelle ad csse direttamente connNesse; —-----=—-===~ s oo -
- non distribuisce, neanche in modo indiretto, utili € avanzi di gestione non-
che fondi, nserve o capitale durante la sua esistenza, a meno che la destina-
z1omne 0 la distnbuzionce non siano imposte per legge o siano cffettuate in fa-
vore di altre orgamzzazioni non lucrative di utilita sociale che, per legpe, sta-
tuto o regolamento, fanno parte della medesima ed unitaria struttura; ----------
- impiega gh utili o gl avanzi di gestione per la realizzazione delle attivita
istituzionali e di quelle ad esse direttamente connesse; -=-«==m=mmmmmmmeemeeee
- 1n caso di scioghmento per qualunque causa, devolvera il patrimonio del-
l'organizzazione, sentito 'organismo di controllo di cui all’articolo 3, comma
190, Legge 23 dicembre 1996, n. 662 e successive integrazioni e modifica-
ziomn, ad altre associazioni con finalita analoghe od a fini di pubblica utilita,
salvo diversa destinazione mmposta dalla legge; -——--—~wememmmo e e m e
- usa la locuzione “Organizzazione non lucrativa di utilita sociale” o ’acro-
mmo "Onlus” in qualsivoglia segno distintivo o comunicazione rivolta al
pubblice. ~--mmms e Rt e — -
3. Quanto indicato nel precedente comma, seguird 1 limiti e le condizioni
previste dal Decreto Legislativo 4 dicembre 1997, n. 460 e successive inte-
grazioni e modificazioni, ——-=--m =
------------------------------------- ATt.2 - AMIVIHA -
L’assoctazione non ha scopo di lucro e persegue fini di solidarieta sociale at-
traverso lo svolgimento di attivita volte al miglioramento della vita di sog-
getti femminilt in condizioni di privazione o di carenza di opportunita, pro-
muovendo l'avvio di processi di autodeterminazione allo scopo di contra-
state 1 fenomeni di esclusione sociale. ~—--mmmmsmmm oo s
L.a promozione della condizione femminile é I'obiettivo che 'associazione in-
tendera perseguire in un’ottica di lotta all’ingiustizia sociale e di realizza-
Z10NC A1 PArl OPPOTIUNILA. ==s e e e e e e e e e e
La nicerca di pan opportunita tra uomini e donne verra perseguita attraverso
imziative tese ad agevolare l'inserimento o il reinscrimento delle donne an-
che nel mercato del 1avoro, ——mmmmmm e
L'associazione promuovera e realizzerd iniziative e progetti attinenti la valo-
rizzazione delle risorse umanc ¢ l'integrazione soctale dei cittadini, volendo
contribuire ad uno sviluppo sociale, culturale ed economico che valorizzi la
multiculturalita e combatta l'esclusione sociale, sperimentando, anche, mo-
delli formativi e lavorativi nuovi ma pur sempre rispcttosi della dignita delle




R e W e his Pt de i S S [—

PEFSONE, ~-——--———- === == =rmemm—— o e o oo e m e o oo o e

I'associazione si propone, 1n special modo, di svolgere attivita a favore di
donne migranti € appartenenti a minoranze etniche, monitorando ed interve-
nendo nei casi in cui si possano ravvisare forme di discriminazione e razzi-
smo, pratiche lesive dell'integrita fisica come le mutilazioni genitali fem-
mintli, ricatti, condizionamenti psicologici e altre forme di abuso, violenza
domestica e violenza sessuale, --~-~----—onceeeen e
L’ associazione s1 propone di concorrere ad una migliore tutela dei diritti
umani fondamentali contrastando situazioni in cui i comportamenti sessuali
siano la conseguenza di violenze e prevaricazioni subite dalla persona. ---—---
A tal fine adotterd ogni strumento utile ad agire contro i condizionamenti del
contesto socio-culturale ed economico ed in particolare contro le forme di di-
scriminazione sessuale, di sfruttamento sessuale, di traffico e di tratta degli'
esser1 umani € di riduzione in schiavitll, e ogni altra forma di crimine lesivo
della dignitd umana avendo come riferimento i trattati delle Nazioni Unite, la
Convenzione di Palermo contro il Crimine Transnazionale Organizzato e 1
relativi Protocolly, in specie il “Protocollo sulla prevenzione, soppressione e
persecuzione del traffico di esseri umani, in particolar modo di donne e bam-
bini”. In ambito nazionale si propone di collaborare alla realizzazione degli
obiettivi di protezione ed integrazione sociale per le vittime della tratta previ-
st1 dalla vigente normativa italiana richiamando espressamente ’art. 18 del
Decreto Legislativo 286/98 e P’art. 13 Legge 228/03 e loro successive inte-
grazioni € modificazioni. ~-«-----r-acseremmemeana————— e
L’obiettivo della lotta all’esclusione sociale sara perseguito anche attraverso
la promozione di una consapevolezza e di una sensibilitd collettiva migliore

“sui temi delle parl opportunita, dell’immigrazione, della prostituzione, delle

dipendenze. --—--------r=menmm-- mmmremmen—- mmmmmmmm e rmmenen
L'associazione di propone di svolgere attivita collaborative di sensibilizza-
zione ¢ formazione su particolari tematiche (ad esempio. l'interetnicita, 1’e-
ducazione allo sviluppo, la riduzione del danno alla salute eccetera). ------—--
Le attivita di formazione in ambito scolastico saranno rivolte sia agli studenti
di ogni ordine e grado sia agli insegnanti, sia al personale non docente. -------
Le attivita s1 articoleranno In: «=-————-—--—mmmmmmmm e e
* attivita di promozione e rivendicazione di dinitti umani e civili; =----- --
* attivita formativa/informativa svolta allo scopo di consentire la formula-
zione o la rielaborazione di progetti migratori maggiormente consapevoli; ---
* attivita dirette al miglioramento della qualita di vita, basate sul presupposto
fondamentale che a ciascun individuo deve essere riconosciuta la facolta di

autodeterminazione del proprio percorso e dirette alla promozione di soluzio-
ni per un’equilibrata convivenza civile; ======n=--- --- e
* attivita informative con particolare attenzione alle metodologie di ridu-
zione del danno nell’ambito della prostituzione, della tossicodipendenza, del-

I'alcolismo e delle altre forme di dipendenza potenzialmente nocive per la
salute psico-fisica del soggetto; --u—-- S— S —

* attivita di prevenzione sanitana dell’Hiv, dell'Aids e delle malattie trasmis-
sthill sessualmente; ------- ——— S

¥ attivita di counseling, accompagnamento e sostegno materiale e psicolo-
gico alle persone affette da Hiv ed Aids; ---=emmeemamcam e e

* attivita di informazione preventiva e sostegno alle scelte individuali sulla

TR T I A e ras




Lt ————

maternitd libera e responsabile; ---------samsmeermmmm et
* attivita di mediazione dei conflitti e lavoro di comumta; —------------—--——-——-=
* attivitd promozionali e formative sulla mediazione culturale; ---=v---amvmm-m--
* attivita di progettazione di un modello di accoglienza abitativa per persone
in difficolta che consenta spazi di espressione personale e di avvio del per-
corso di responsabilizzazione e di acquisizione di competenze sociali neces-
sarie 1n una societd complessa; ——-—---mcemmmmmmmmmem o e
* attivitd di sostegno psicologico e materiale rivolto a persone a rischio di

esclusione sociale; ———-mmmmmmmmmmmm e s
* attivita rivolte a donne soggette a forme di limitazione della liberta di mo-
vimento per provvedimenti giudiziarl od amministrativiy ---=-e~-e-es=m-mnmnmno- -
* attivitd di sensibilizzazione dell’opinione pubblica sulle attivita di sohida-
rieta svolte dall'associazione, di promozione di eventi cultarali legati alle te-
matiche perseguite dall'associazione e di educazione allo sviluppo; ------------
* attivitd di sostegno alle richieste di nientro di migranti al paese di origine e

TIMPAtrio ASSISHILO] ~—--m--mnmmmmsrmmmmmm oo o oo oo
* attivita di ricerca sociale rivolta ai fenomeni e ai comportamenti social,

con particolare attenzione ai temi della migrazione, della tratta, dello sfrutta-
mento sessuale e lavorativo, della prostituzione ¢ della pornografia, della

violenza contro le donne, anche domestica, delle discriminazion e del razzi-
SITLO, wwmmmmmm mmm e e
Nell’ambito della realizzazione delle part opportunita nel mercato del lavoro
si svolgeranno le attivitd diz ----=remrmmmmmmmmmm s e oo
* realizzazione di studi, ricerche e indagini sulla condizione della donna, sul
problema dell'inserimento e del reinserimento nel mercato del lavoro e sulla

creazione di attivitd autonome da parte delle donne; --------------scemmammmmomae-
* progettazione e realizzazione di corsl di formazione e aggiornamento pro-
fessionale per adeguare le conoscenze del partecipant alle richieste del mer-
CALD, =mmmmmm o oo o e e e eSS oo mmm e
* organizzazione di seminari, convegni ¢ manifestazioni sui problemi della

donna ed 1] mondo del 1avoro; —----sssemmmmmmm s e oo
* elaborazione, redazione e diffusione di testi, opuscoli e news letters; --------
* creazione e partecipazione a reti tematiche nazionali, comunitarie ed inter-
NAZIQINAL, ====m == mm e o o o oo
* diffusione detle conoscenze informatiche e telematiche tra le donne; --------
Per il conseguimento degli scopi sociali, l'associazione fungera da centro di

documentazione e banca dati affinché possa raccogliere e diffondere infor-
mazioni utili su opportunita lavorative e fornire strumenti culturah per il su-
peramento del disagio sociale. L'attivita associativa si espletera altresi at-
traverso azioni di studio, ricerca, diffusione di risultati, elaborazione di 1m-
ziative, gestione di progetti, assistenza diretta e/o collaborazione con enti

pubblici € altre attivita coerenti con gli obiettivi sociali sopra enunciati. ------
I 'associazione potra rappresentare su specifico mandato enti, assoclazion e

societa, associati € non, presso istituzioni internazionali, comunitarie, nazio-
nali e locali; promuovera e realizzera progetti, ricerche € progettazioni, parti-
colarmente sui temi dell'occupazione, dell'onientamento, della job creation,

della formazione professionale, in favore sia dei soggetti deboli sia indirz-
zata ad insegnanti sia neil'ambito della ncerca in materia di dispersione sco-
lastica e fabbisogni formativi e professionali. Potra promuovere ¢ realizzare




interventi formativi per giovani, migranti, disoccupati e progettare e gestire

interventi di formazione anche multimediali, interattivi ed a distanza in fa-
vore di persone, enti, asS0C1aZ10M1 € SOCIEtd. ==w--mm=mmmmmmmm=mm—c e oo

Per 1l raggiungimento dei suoi fini l'associazione potra adenre ad associazio-
ni aventi scopi affini, partecipare a bandi e gare di appalto indetti da istitu-
zioni pubbliche e private, locali, nazionali ed internazionali. —~-se-mmme-cmeneomn-
I'associazione si propone infine di organizzare convegni, conferenze, dibatti-
ti, meeting ¢ riunioni utilizzando tutti i mezzi di comunicazione disponibili. -
e e Art.3 - Associati ---- --- ----
1. Possono associatsi tutte le persone fisiche maggion di etd che condividono
le finalita dell'associazione e contribuiscono alla loro realizzazione. --------—--
2. Gli associati possono svolgere anche attivita non retribuita. -——--- ———eee-
3. Nella domanda di adesione l'aspirante associato dichiarera di accettare

senza riserve lo statuto dell'associazione. L'assunzione della qualifica di as-
sociato decorre dalla data di accoglimento della domanda di ammissione da

parte de] Comitato Direttivo e contestuale iscrizione nel Libro Associati, -----
4. La partecipazione all’associazione € a tempo indeterminato € viene meno

PEL: =mmmmeremmearrmm e mmmm e m e e e e o e -

a) dimissioni volontarie; -----------------u====- m e e e e

b) per inosservanza deilo statuto (ivi compreso non aver effettuato il versa-
mento della quota associativa per almeno due anni); - mammmmmeseaecene
C) MOTtE; ~~mmwmmammma=- e e
d) indegnitd deliberata dal Comitato Direttivo su parere deli'assemblea. In
quest'ultimo caso & ammesso ricorse al collegio arbitrale di cui al successivo
articolo 12 (dodici) 1l quale decidera in via definitiva, ==----=---s-esemaemucucccn.
s m e mmm e m e —mee ATE 4 - RECESSO —---mmmmmmm e e
Spetta agli associati il diritto di recesso, =-rr-------mem-smamamcmmmme oo
['associato che intende recedere dall'associazione deve darne comunicazione
al Comitato Direttivo mediante lettera inviata con raccomandata con ricevuta
di ritomo con ’indicazione delle generalita dell'associato recedente. =-w=-s-=--
[l recesso si intende esercitato decorsi trenta giorni da quello in cui la comu-
nicazione & pervenuta alla sede dell'associazione, ===-==ssasmmemsmmrocomooooo e
cmemmmmem o= Art.5 - Diritti e obblighi degli associatl «—-s-emmesmcemcreaeeas
1. Gli associati sono tenuti a rispettare il presente statuto, a versare la quota
associativa, i contributi nell'ammontare fissato dall'assemblea ed a prestare
il lavoro preventivamente concordato. -==~----—--=mmsen-au- mmm e
2. Tufti gli associati in regola con il pagamento della quota associativa hanno
diritto a partecipare alle assemblee ed a manifestare il proprio voto, ad essere
eletti alle cariche sociali ed a prendere parte alle attivita dell'associazione. -
cmemmerm e e e e mmmam e meeeeen A11.6 - OrgaANI - reee-- - R
1. Sono organi dell'associazione: --------- -- e e

- I'assemblea degli associat; - -- mmmms mmmmmemmn oo
- il Comitato Direttivo; —====-mmr-—mmmeem oo e m e e e e o
- 1l Presidente; --«------ e ————————— e L
- 11 Collegio dei revisori dei conti o Revisore, $€ nominato, --~------------«se---
e Art.7 - Assemblea mmmmmm e s
1. L'assemblea & costituita da tutti gli associati ed ¢ presieduta dal Presidente
e in caso di sua assenza o impedimento dal membro del Comitato Direttivo
pit anziano di etd ovvero da persona nominata dagli intervenut, ----- --




2. Essa si riunisce in via ordinaria una volta all'anno ed in via straordinaria
ogni qualvolta il Presidente lo ritenga necessario ovvero ne sta fatta richiesta
da almeno un terzo degli associati. In quest'ultimo caso 11 Presidente deve
provvedere alla convocazione entro 15 (quindici) giorni dal ricevimento del-
la richiesta e 'assemblea deve essere tenuta entro 30 (trenta) giorm dalla con-
VOCAZIONE, ~=-—mm === === e m o oo o e
3. Le riunioni sono convocate dal Presidente mediante affissione 1n bacheca,
presso la sede dell’associazione, della relativa comunicazione e dell'ordine
del giorno indicante gli argomenti da trattare, almeno 15 (quindici) gtomni
prima della data fissata per 'adunanza. ~-===m=emmrmmmmmmmm oo
4. In prima convocazione I'assemblea & regolarmente costituita con la presen-
za della meta piv uno degli associati, regolarmente 1scritti nel Libro Associa-
i T e
In seconda convocazione é regolarmente costituita qualunque sia il numero
degli associati presenti, in proprio 0 per delega. —-awswmmmmmmmeamemcmooooo oo
6. Gli associati possono farsi rappresentare in assemblea esclusivamente da
altro associato mediante delega scritta che deve essere conservata dall'asso-
ciazione. Ogni associato non pud essere portatore di piu di tre deleghe. ~------
7. Le deliberazioni dell'assemblea sono adottate a maggioranza semplice det
presenti, fatto salvo quanto previsto dal successivo articolo 17 (diciassette). -
8. L'assemblea: ——----eemmemm e oo e e
- elegge 1 membri del Comitato Direttivo; --——---=-sssmmmmmmememm oo
- elegge i componenti del Collegio dei revison dei conti od 1l Revisore; ------
- approva il programma di attivita proposto dal Comitato Direttivo; ---------—
- approva il bilancio preventivo ed il bilancio consuntivo; -—---------ceaswmuusmn-
- approva o respinge le richieste di modifica dello statuto di cu1 al successtvo
articolo 17 (diciassette); -——--—esmmmmcammmmm o mmm e oo

- stabilisce I'ammontare delle quoté associative e de1 contributi a carico degh
ASSOCIAL], ~—==mmm e m e e e e o e
------------------------------ Art.8 - Comitato Direttivo ---—---—----mmrmm e
1. Il Comitato Direttivo & composto da 5 (cinque) membr eletti dall'assem-
blea. Esso pud cooptare altri 2 (due) membn, in qualita di esperti, 1 quali
possono esprimersi con s0lo voto consultivo, ———emmesem e mm s eaeen
2. Il Comitato Direttivo si riunisce almeno una volta ogni 3 (tre) mesi. --------
3. Le riunioni sono convocate dal Presidente, con predisposizione dell'ordine
del giomo indicante gli argomenti da trattare, mediante comunicazione scrit-
ta da inviare ai membn del Comitato Direttivo tramite posta elettronica o fax
almeno 10 (dieci) giorni prima della data fissata per la nunione. -----------—---
4. La convocazione pud avvenire anche su richiesta di almeno un terze dei
compenenti 11 Comitato Direttivo; in tal caso 1l Presidente deve provvedere
ad effettuare la convocazione, con le modalita di cui al precedente comma,
entro 12 (dodici) giori dalla richiesta e la riunione deve avvenire entro 20
(venti) giorni dalla cONVOCAZIONE. ==mmmmmr e mm e e e oo
5. In prima convocazione il Comitato Direttivo € regolarmente costituito con
[a presenza della meta pi uno dei componenti. In seconda convocazione &
regolarmente costituito con la presenza di almeno un terzo dei suoi compo-

nenti. e e e S et e e e sl e P Y P il N e o ek Dl e e e - -

S —— . . S P Y S S P Y R S S S ——

6. Il Comitato DIrettivo; ==--——=mmmmm e e e e e e e
- elegge tra 1 suoi membri il Presidente; ~--esemomm e




- nomina il Segretario/TeSOTIere; ———-r=emmemmausummm e oo
- assume il personale dell'associazione; S —
- fissa le norme per il funzionamento dell'associazione mediante appositi re-
golamenti; -------—- --- e e i e e

-- esamina gh schemi dei bilanct preventivi € consuntivi annuali e I1 sottopo-
ne all'approvazione dell'assemblea; ---~--—-----—---crcrrrrmcr e
- determina il programina di lavoro in base alle linee di indirizzo contenute

nel programma generale approvato dall'assemblea, promuovendone ¢ coordi-
nandone l'attivitd ed autorizzandone la spesa; ==-==-=====mun-n - e

- accoglie o ngetta le domande degh aspiranti associati; -—--«~-e------wnammm=na--
- ratifica, nella prima seduta utile, i provvedimenti di propria competenza
adottati dal Presidente per motivi di necessita e di urgenza. ------=---=----------
Ai membri del Comitato Direttivo spetta unicamente il rimborso delle spese »
documentate per ragioni dell'ufficio ricoperto, ad essi non spetta alcun com-

PENSO. --=-=====~ e S — N

———————— mmmemememee- Art, © - Presidente -—-----———-cemmmeem e e
1. Il Presidente, che & anche il Presidente del Comitato Direttivo, & eletto da

quest'nliimo nel suo seno a maggioranza dei propri componenti. ---------------
2. Esso cessa dalla carica secondo le norme del successivo articolo 13 (tredi-
ci) e qualora non ottempen a quanto disposto nei precedenti articolt 7 (sette),
quarto comma, € 8 (0tto), quarto COMMA. ===m==mmmmm—m e
3. 11 Presidente: ------mmmmmmemmacmee-- - e

- rappresenta legalmente 1'associazione nei confronti di terzi € in giudizio, ---
- convoca e presiede le riunion: dell'assemblea e del Comitato Darettivo; -----
- in caso di necessita e di urgenza, assume i provvedimenti di competenza

de] Comitato Direttivo, sottoponendoli a successiva ratifica del Comitato Di-
rettivo nella prima riunione utile. ~——-----———-mmcecau-n- mmm e oo

4. In caso di assenza, di impedimento o di cessazione, le funzionm: del Presi-

dente sono svolte dal membro piu anziano di eta del Comitato Direttivo. -----
e i --—--——-——~ Art. 10 - Segretario/Tesoriere ----—--- -
1. I Segretario € nominato dal Comatato Direttivo, anche tra 1 suol membri. -
2. Il Segretario; —-~wemsmmsemmem e momm o m oo e

- provvede alla tenuta ed all'aggiomamento del Libro Associati; —----=ss=s-=-
- provvede al disbrigo della corrispondenza,; - e T e L SRR

- ¢ responsabile della redazione e conservazione dei verbali delle riuniom de-
gli organi collegiall; —==m-mmmmmmm e meanee
- predispone lo schema del progetto di bilancio preventivo, che sottopone al

Comitato Direttivo entro 1l mese di ottobre, e del bilancio consuntivo, che

sottopone al Comitato Direftivo entro il mese di marzo; ——---—----——--——memceemnn
- provvede alla tenuta dei registri e della contabilita dell'associazione nonché
alla conservazione della documentazione relativa; ======s========mmmamar—m—-

- provvede alla riscossione delle entrate ed al pagamento delle spese 1n con-
formita alle decisiomi del Comitato Direttivo; -- e -

- € a capo del personale dipendente dell'associazione, anche ai sensi del
D.Lgs 81/2008, ---remeemaemmem e e - e ——---
-~==mmmmm-e———-= Art.11 - Collegio dei Revisori dei conti/Revisore ----------—-----
1. Qualora gh associati 1o ritengano opportuno o sia previsto per legge, 1’ as-
sociazione nominera un Collegio dei Revisor del contl ovvero un Revisore. -
2. 1l Collegio de1 Revisori dei conti € composto di tre membri effettivi e due




LAL

e e ———mrmm s s

supplenti; tutti sono nieleggibilt e durano in carica per il periodo stabilito dal-
la legge con le competenze ed 1 poteri di cui alle disposizioni in tema di so-
CIELA POI AZIOTIL, mom o o o oo o e e e
3. 11 Collegio de1 Revisori dei conti ha 1 doveri ed i potert di cui agli articoli

2403 e 2403 bis Codice Civile, consentendolo la legge, esercita il controllo

contabile sull'associazIone, === e -
4. 11 Collegic dei Revisort de1 conti riferisce annualmente all'assemblea con

relazione scritta, firmata e distribuita a futti 1 SOCI. ——mmmmmmem e
5. Qualora l'associazione nomini per il controllo contabile un Revisore, que-
st1 deve cssere 1seritto nel registro 1stituito presso 11 Ministero della Giustizia.
S1 applicano al Revisore tutte le norme previste per lo stesso in materia di so-
T 1 B oy g A L) 1 Bt ——

------------------------------ Art. 12 - Collegio arbitrale «-~+~-rmmmmm e
Tutte le controversie derivanti dal presente Statuto, comprese quetle relative

alla sua validitd, interpretazione, esecuzione e risoluzione, che possano in-
sorgere fra gh associati o fra l'associazione ed gl associati, anche se pro-
mosse da membrn del Comitato Direttivo, Revisori dei conti (se noniinati)

ovvero net loro confronti, saranno risolte da un arbitro nominato, entro quin-
dic1 giormi dalla presentazione di domanda scritta da parte dei contendenti o

d1 uno di loro, dal Presidente del Consiglio dell’Ordine dei Dottori Commer-
cialisti e degli Esperti Contabili di Torino. -~ eoemom e

L’arbitro decidera secondo equita entro 90 (novanta) g1ommi. —----------——--——-—-
Sono fatte salve le controversie per cui non € ammesso il giudizio arbitrale ¢
la cul competenza € riservata all' Autorita Giudiziaria ----------==mmmmmmmmmaeemee
---------------------------- Art.13 - Durata delle cariche ----~--asmmmc e
I. Tutte e caniche sociali hanno la durata di tre anni e possono essere ricon-
(S 1L LS
2. Le sostituziont ¢ le cooptazioni effettuate nel corso del triennio decadono

allo scadere del triennio medesimo. «--mmmmmmm e mm e e
o e Art.14 - Risorse economiche ~——-~--=-mmmmmmmueaiaa e
1. L'associazione trae le risorse cconomiche per il proprio funzionamento e

lo svolgimento della propria attivita da; —-—-mmmmmmmmm e
- UOLE ASSOCIATIVE] === === mmm oo m oo o e e e
- contributi deglt associati, di privati, dello Stato, di enti ¢ di istituzioni pub-
biiche e di organismi internazionali] =« «-s-mmmmmmemm oo -
- donazioni e lasciti testamentari; —------==—m oo s -
- miroiti derivantl da CONVENZIONI] ~—--mmm-m=mmemmomm o m e
- rendite di bent mobalt od immobili pervenuti all'associazione a qualungue

L8 L S ——

2. I tond1 sono depositati su conto corrente intestato all'associazione presso

I'1stituto di credito stabilito dal Comitato Direttivo. ——-eesmmmemvmsmsm oo
3. Ogni operazione finanziaria di importo superiore ad euro 5.000,00 (cin-
gquemila) ¢ disposta con firme congiunte del Presidente ¢ del Segretario. -----
-------------------------------- Art.15 - Quota sociale ----------—- e
1. I'ammontare della quota associativa annuale ¢ fissata dall'assemblea. De-
ve gssere corrisposta 1in un'unica soluzione € non € nimborsabile in caso di re-
cesso o d1 perdita della qualita di associato, «-r——mmrmm e mm e
2. Le quote sociali sono intrasmissibili, ———----=—m=mmm s mm e
--------------------------- Art. 16 - Bilancio o rendiconto ——-—e—mmeeeemeee .




1. L'esercizio finanziario inizia il primo gennaio e termina il trentuno dicem-
bre di ogni anno. «e-m-rmemmmm e e e e e

2: Ogni anno sono redatti, a cura del Segretario/tesoriere, il bilancio preven-
tivo e consuntivo da sottoporre all'approvazione dell'assemblea che decidera
a maggioranza assoluta di voti. ------- T

3. Dal bilancio consuntivo devono risultare i beni, i contributi ed 1 lasciti ri-

CevUfl, ~-—-waemvmmmm—————- - e e e

--------------------------- Art.17 - Modifiche allo statuto - e -—
1. Le proposte di modifica al presente statuto possono essere presentate al-
'assemblea da uno degli organi o da almeno cinque associati. Le relative de-
liberazioni sono approvate dall'assemblea con il voto favorevole della mag-

gioranza assoluta degli associati. -~-wvenms U
wmmmmmmomm e m e eem o= A1t 18 - Norma di rinvio ----------eem— -
1. Per quanto non previsto dal presente statuto, s1 fa riferimento alle vigenti

disposizioni legislative in materia. ==-=-========a=nauau-m- S —
Visto per l'inserzione. ————e- e e e ———————
Torino, li 27 aprile 2009, -=mm-mmememmmmmameee e S— S
In originale firmato: —-~mrm—mmm e e aman
ETLEVA ZENUNI ----- SRR — S —— .
GIUSEPPE VOLPE - NOTAIO -——--—-- - — —

Copia autentica all'oniginale riprodotta sopra venti pagine, firmata & sensi di

legge, rilasciata ad uso @Qnsgp;;: 0
Torino, i~ § 1AG 2003 g
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